
            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
  

1 

 

 

  و پرسنلهمراهان ی گرم بیماران ،قرارداد تهیه، طبخ و توزیع غذا

 
دكت ر آق ای   ب ه نماین دگي ش وديم نامیده  كارفرماقرارداد  نیدر اكه  رفیده  توانبخشي بیمارستاناین قرارداد بین 

خیابان ش هید ب رادران س ایماني كوش ه ش هید  هیطریآدرس قبه  رئیس بیمارستان توانبخشي رفیدهفریدون لایقي 

به .................................آقای به نمایندگي..................با شماره ثبت...............................و22268526و تافن  نعمتي

 ری زطب   ش رای  . شوديمنامیده  پیمانكارقرارداد  نیدر اكه ........................................................................آدرس

 : گردديم منعقد
 

 موضوع قرارداد :

از طرف كارفرما ، نظافت كام ل مل ل پخ ت غ ذا ،  شدههیته: تهیه، طبخ و توزیع غذا بر اساس منوی نوع كار 1ماده 

در از س وی كارفرم ا روزانه آمار  بر اساسكاركنان توزیع غذای  یاآبدارخانهخدمات  انتقال غذای بیماران به بخش و

 سه شیفت كاری و ایام تعطیل و غیر تعطیل

 صبح  7:30لغایت  6توزیع صبلانه از ساعت :   2ماده 

 13:30لغایت  12و پرسنل ساعت  13لغایت  12توزیع ناهار بیماران از ساعت 

 .باشديم19:30لغایت 18:30توزیع شام از ساعت 

 .خواهد بود ریپذامكان كارشناس ناظرتغییر در ساعات مذكور بنا به نظر :  1تبصره 

وتا قب ل از زم ان توزی ع  ریتأخگردد كه بدون  یزیربرنامهبه طریقي  ستیبايمزمان طبخ غذا درایام هفته  : 2تبصره

 درجه سانتي گراد تلویل بیمار گردد. 60و غذای گرم با دمای حداقل  ، غذا آماده گردد.موردنظر

ساعت قبل ب ه پیمانك ار  8، حداقل عامي یهاكارگاه، هاشیهمااستثنایي برای طبخ و توزیع غذای  در موارد :3تبصره

 بر اساسو  موردنظرآنالیز غذای روز  بر اساسجداگانه  تیوضعصورت صورتبهیمت آن نیز و ق خواهد شداطلاع داده 

 قیمت قرارداد در وجه پیمانكار پرداخت خواهد شد. 

ساعت قبل به اطلاع  8، در قالب همین قرارداد حداقل شدهاعلامافزایش تعداد غذای موردنیاز  بیش از آمار  :4تبصره 

 پیمانكار خواهد رسید.

در غی ر س اعات   on callو  ه رروز 7-18 از س اعتپیمانكار موظف است یک نفر نماینده تام الاختی اررا  :5تبصره

 مستقر نماید. بیمارستاندر  يررسمیغایام حتي در تعطیلات رسمي و  در تمام شدهعنوان

 :حجم كار 3ماده 

 جمع همراه         بیمار           پرسنل         

 11000 2100 2400 6500 ماهانهمتوس  ناهار 

 6000 2100 2400 1500 متوس  شام ماهانه

متوس     ص   بلانه 

 ماهانه

1500 2400 2100 6000 
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متوس  می ان وع ده 

 بیماران

--- 4800 --- 4800 

 

آم ار  ب ر اس اسپرداخت ي  تیوض عصورتغذای بیماران رژیمي بوده كه طب  نظر كارشناس تغذیه باید انجام شود.

 مي باشد نه بر اساس كل آمار قرارداد وروزانه متغییر مي باشد.همراه وفیش پرسنل در روز،غذای بیمار 

ساعت  میوه  و میان وعده عصر صبح 10ساعت یافرني( برنج ریش)اطفال به بیماران میان وعده صبح شیر و بیسكویت

ن اظر كارش ناس  و ساعت توزی ع آن توس    ردیگيمكه توزیع آن توس  پیمانكار صورت  شوديمبعد ازظهرداده  4

 .گردديمابلاغ 

 غذاهای رژیمي بیماران مطاب  شرای  ذیل تهیه گردد:

ب ر اس اس ب ا اس تفاده از م واد اولی ه رژیم غذایي گاواژ: باید مطاب  بر كل رژیم غ ذایي ی ک ف رد س الم  -

تهیه گردد و یا بنا ب ر  ایشانبا نظارت  و توس  كارشناس تغذیه در شرای  استاندارد شدهنییتعفرمولاسیون 

 صلاحدید كارشناس تغذیه از فرمولاسیون آماده تجاری استفاده گردد.

 گیاهي یا  حیواني در هر وعده غذایي باشد. یهانیپروتئبرابر انواع  5/1رژیم غذایي پر پروتئین: باید حاوی  -

باش د. در ای ن  معمولي در رژیم غذایي شدهمصرفدو برابر فیبر غذایي  كنندهنیتأمباید رژیم غذایي پر فیبر:  -

 شود. نیتأمپخته در هر وعده  از یک سروینگ سبزیجات خام و یا توانديمرژیم، فیبر اضافي 

، ضروری این گروه استفاده شود در زین  شربكمو  نمکكمرژیم غذایي دیابتیک: اصول رژیم غذایي پر فیبر و  -

 دی تائو م ورد  دارس بوساز ن وع  در وعده صبلانه و غذاهای خوراك گون ه این بیماران شدههیتهنان  است

 كارشناس تغذیه باشد.

براب ر ان واع  5/1 یح او دی باكالری: این رژیم مانند رژیم غذایي پ ر پ روتئین پروتئین و پررژیم غذایي پر -

كالری مازاد بای د ح اوی ح داقل ی ک  نیتأما  حیواني در هر وعده غذایي باشد و برای گیاهي ی یهانیپروتئ

 به بیمار داده شود.میان وعده اضافي در روز 

و كارشناس تغذیه ای ن اختی ار را دارد شود این گروه آماده  یازهاینرژیم غذایي بخش اطفال: باید مطاب  با  -

 با این گروه تغییر دهد. تناسبیا نوع غذای روز را م هاوعدهكه نوع نان مصرفي ، میان 

و غذایي  یهاتیحساسمتابولیک یا  یهایماریبغذایي خاص: شنانچه بیماری به دلایل ویژه ازجماه  یهامیرژ -

رژیم ي مخص وص را ب ا  ، پیمانك ار موظ ف خواه د ب ود غ ذایه باش دداشت يرژیم غذایي خاص به ازین ...

 دستورالعمل كارشناس تغذیه تهیه كند. 

 

 

 د :مدت قراردا

 30/11/99تاریخ خاتمه01/11/98قرارداد به مدت یک سال شمسي، تاریخ شروع زمانمدت:  4ماده 

موظ ف  مانك اریو پ هستمجاز  روزشبانه در تمامحضور پرسنل پیمانكار در آشپزخانه با توجه به ساعت كاری :5ماده 

را  جهت هماهنگي به كارفرما ی ا نماین ده وی ب رای هم اهنگي ب ا حراس ت   موردنظرصورت اسامي افراد  است قبلاً

 ارائه نماید.  بیمارستان
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توس    ه اآنكه امكان رؤیت  نمایددر ساعاتي به بیمارستان وارد  را شدهیداریخرپیمانكار باید مواد غذایي  تبصره:

 برسد. كارشناس ناظر دیتائبایستي به  واردشدههرگونه مواد غذایي وجود داشته باشد و ناظر  كارشناس

 

 مباغ قرارداد :

 بع د ازك ه  باش ديم  ریال............................حدود در افزودهارزشبدون احتساب  این قرارداد سالیانه  مباغ :6ماده 

پس از كسر كسورات ق انوني  و دستور ریاست بیمارستان  مدیریت بیمارستان ناظر قرارداد و انجام كار توس    دیتائ

 .باشديمسازمان امور مالیاتي  هیدییتأمنوط به ارائه  افزودهارزشو پرداخت  .باشديمقابل پرداخت 

 

حسن انجام تعه دات  عنوانبهبانكي  نامهضمانتدرصد كل مباغ سالیانه قرارداد را طي یک  5پیمانكار معادل  : 7ماده 

ب ه نف ع كارفرم ا  تخاف از ش رای  تعه د خ ود  تا در صورت دهديمقرار  بیمارستان ليامورمااین قرارداد در اختیار 

به نلو احس ن انج ام نده د  قرارداد را جزئاً یا كلاً نیدر ایک از تعهدات مندرج  هر مانكاریپ و شنانچهبرداشت شود 

خواه د داش ت مباغ ي را ك ه دیگری باش د ح    لیدل ایاینكه نیاز به اقامه دعوی  و بدونتشخیص خود  كارفرما به

 .خسارت عدم انجام تعهد برداشت و كسر نماید عنوانبهمتناسب با عدم انجام تعهد باشد از تضمین مذكور 

 .گردديمحسن انجام كار كسر  عنوانبهدرصد  10( از هر پرداخت به میزان 1-1):1تبصره 

 تیوضعصورتبیمه از هر  سپرده( پنج درصد 2-1)

) قیمت  معامله  حجم کار مورد اردارندیاختمناقصه گزار  یهادستگاهدولتی ، مالی معاملاتی نامهنییآ 2بند  10طبق ماده –(3-1

کاهش یا افزایش دهند. مشروط بر اینکه محاسبات فنی نسب  به این افتزایش یتا کتاهش رتایت  و ت بیتق  %25را تا مواد اولیه( 

 شود.
 دیون قانوني : 

ب ه  منلص راً ردی گيماین قرارداد تعا  پرداخت هرگونه دیون قانوني اعم از بیمه، مالیات، عوارض و... كه به  - 8ماده 

 عهده پیمانكار است.

 .باشديمبه عهده پیمانكار  ردیگيمپرداخت كایه كسورات قانوني كه به این قرارداد تعا  و 

 اجتماعي خواهد بود. نیتأمپیمانكار منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمان  تیوضعصورتپرداخت آخرین -9ماده

صورتلساب از س وی پیمانك ار پ س از ط ي مراح ل  موقعبهدر صورت ارائه  هرماهمربوط به  یهاپرداخت -10ماده 

 توس  پیمانكار وجود دارد. اللسابيعاو امكان درخواست  مربوطه انجام خواهد شد

 فصل دوم :تعهدات طرفین : 

 تعهدات كارفرما :

 مانك اریو پآش پزخانه رات امین نمای د  ازیموردنمصرفي  و گازكارفرما موظف است ملل طبخ غذا، آب، برق  :11ماده 

 .باشديم هاآن در مصرفجویي  صرفهبهموظف 

كه توس  وی ابلاغ  باشديم كارشناس تغذیهبرنامه غذایي هفتگي و روزانه طب  آمار به عهده  میو تنظتهیه  : 12ماده

 . خواهد گردید
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 تعهدات پیمانكار:

. ترال ي گرمخان ه. ك ولر. هاس ردخانهاع م از  حرارتي و برودتي آش پزخانه ساتیتأسسرویس و نگهداری :13ماده 

دفت ر فن ي  دی تائب ا  ری البالاتر از پنج میایون و خرید قطعات  باشديم پیمانكاربه عهده  هواكش. وسایل پخت و پز

در م وارد اض طراری پیمانك ار . باش ديمبه عهده كارفرما و تعویض و تعمیر و نگهداری به عهده پیمانكار بیمارستان 

 احتم الي یهانهیهزموظف است با هماهنگي كارشناس ناظر و كارپردازی اقدامات لازم را انجام دهد و با ارائه فاكتور 

 یهان هیهزي متم ا وپزپخ تدر مورد وس ایل  .را از كارفرما دریافت نماید پنج میایون ریال صر فا برای قطعات بالای

 .باشديمبر عهده پیمانكار  تعمیر و تعویض و نگهداری

 

س لامت جس ماني و ارائ ه ك ارت  هی دییتأخود را پس از ارائه  ازیموردنپیمانكار موظف است كایه پرسنل  : 14ماده 

آن توس  كارفرما بكار گمارد. هزینه انجام معاینات پزشكي به عهده پیمانك ار  دیتائبهداشتي توس  مركز بهداشت و 

 تمدید شود. بارکیماه  6و این كارت بایستي هر  باشديم

 توزیع وطبخ غذا دخالت نمایند. در امرنبایستي  دارندعهدهكارگراني كه وظیفه نظافت را به  :1تبصره 

 ته باشند.سال سن داش 18از كاركنان نبایستي زیر  کیچیه :2تبصره 

الزام ي  دش دهیقه س ایر م دارك ارائه گواهي دوره آموزش بهداشت عمومي كایه پرسنل پیمانكار به هم را :3تبصره 

 است.

به بیم اران و پرس نل  هاوعدهمیان و توزیع غذا طبخ و پیمانكار موظف است كایه امور مربوط به غذا از قبیل:  4تبصره 

 1ش امل سرآش پز  ازیموردنونیروی .انجام دهد باتجربهو  دهیدو آموزشماهر با تعداد نیروی انساني كافي  را هابخش

 انب اردارو  ن دهینف ر نما 1،نف ر 2كارگر ساده ،نفر  2متصدی توزیع غذا ،نفر  4آشپزكمک ،نفر  1 رژیميماهرآشپز ،نفر

 .باشديمنفر  11 جمعاً

فاكتور كشتارگاه، تاریخ كشتار، ن ام  بر ارائهعلاوه  يو ماهپروتئیني نظیر گوشت ، مرغ  یهاملمولهدر مورد  : 5تبصره 

الزامي بوده ودرصورت عدم رعایت هریک از موارد مشروحه ذی ل  زین ریزو مهر و امضاء دامپزشک، وجود تمام شرای  

 .شوديمملموله عودت داده 

 كارت بهداشت معتبر وسیاه نقایه  -الف

 كارت بهداشت معتبر آورنده ملموله  -ب

 درجه برودت مناسب )وسیاه نقایه ( دارا بودندماسنج سالم و  -ج

 ( رهیو غ و مرغ گوشتلاشهمورد لزوم )ازجماه  یهاهملمولبرای  ولئمسدارا بودن پامپ برحسب نظر  -د

 با مجوز صادره باید یكسان باشد شماره پلاك ماشین  -ه 

اجتماعي بیم ه  نیتأماجتماعي كاركنان خود را نزد سازمان  نیتأمقانون  38پیمانكار مكاف است طب  ماده  :6تبصره 

 نماید.

ماه  پس از اتمام مدت قرارداد ، بنا به تشخیص كارفرما نس بت ب ه انج ام  2پیمانكار موظف خواهد بود تا :  7تبصره 

 .این قرارداد اقدام نماید موردتواف مبالغ  بر اساسموضوع قرارداد 
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مستخدمین پیمانكار  شونديمتعهدات پیمانكار درمدت قرارداد انتخاب وبكارگمارده  اجراكارگراني كه برای  :  15ماده

 تعهدی نخواهد داشت.  گونهچیهبال این پرسنل بوده و كارفرما در ق

كه صلاحیت  و متخصص و مجربپیمانكار موظف است از نیروهای مسامان ) ایراني(ومودب به آداب شرعي  : 1تبصره

او از كار و رفتار  ندهینما ایغذا در آشپزخانه استفاده نموده و هرگاه كارفرما و  عیو توزباشد جهت طبخ  دیتائآنان مورد 

روز ش خص  2و اخلاق هریک از كاركنان رضایت نداشته باشد پیمانكار مكاف خواهد بود با اخطار كارفرما ظرف مدت 

 موارد ص ائب ب وده و پیمانك ار ح   هرگون ه در تمامكارفرما  و نظروی به كار گمارده  یجابهرا  یگرید دارتیصلاح

 .دینمايماعتراض را از خود ساب 

جهت انجام تعه دات خ ود ب ه تع داد  ازیموردنتعداد پرسنل  یریكارگبهپیمانكار موظف است در خصوص  :2تبصره 

در  یاوقف ه گونهچیه كهیطوربه ،داشته باشد كاربهآمادهو كارگر  آشپزكمکكافي نیروی مجرب اعم از سرآشپز، آشپز، 

معرف ي  آشپزكمکسرآشپز، آشپزو  عنوانبهامر تهیه، طبخ و توزیع غذا و خدمات دیگر صورت نگیرد. ضمناً افرادی كه 

قه ك ار س ال س اب 5آشپزی یا تائیدیه كتبي مبني بر دارا ب ودن ح داقل  نهیدرزمشوند بایستي دارای مدرك معتبر مي

 زمینه آشپزی برای كارفرما ملرز شده باشد.و یا توانایي فرد در  مداوم در این زمینه باشند

) كپي شناسنامه/ گواهي تلصیلات/ كارت پایان خ دمت و ...( را  ازیموردنپیمانكار موظف است تمام مدارك  :3تبصره 

 به كارفرما تلویل نماید. هاآنو نظارت بر و حراست  جهت تهیه پرونده پرسناي 

 .باشديمپیمانكار موظف به استفاده از نیروها طب  قانون كار :4تبصره 

 پیمانكار موظف است در صورت تعویض كاركنان خود مراتب را به كارفرما  اطلاع دهد. : 5تبصره 

 هرگون ه. بدیهي است در صورت بروز باشديممسئولیت آموزش كارگران موضوع قرارداد به عهده پیمانكار  :6صره تب

كه به دلیل عدم آموزش نیروها باشد، مسئولیت بر عهده پیمانكار است و خس ارت وارده بایس تي پرداخ ت  یاحادثه

 .دینمايمطرف قرارداد كسر  نامهضمانتاز پرداختي ماهانه و یا  رأساًشود و در صورت عدم پرداخت خسارت كارفرما 

روز  15مركز بهداشت رسیده باشد حداكثر  دیتائ پیمانكار موظف است گواهي سلامت كاركنان خود را كه به :7تبصره 

 پس از انعقاد قرارداد به كارفرما ارائه دهد.

ماهیان ه را پرداخت نمای د و  هاآن یكاراضافههرماه حقوق كارگران و  پایانپیمانكار موظف است حداكثر تا  :8تبصره 

تصویر لیست پرداخت حقوق و لیست بیمه ماه قبل كاركنان خود را برحسب اسامي و مدت پرداخت ح  بیم ه ك ه ب ه 

پیمانكار من وط ب ه ارائ ه  تیوضعصورتپرداخت اجتماعي رسیده است به كارفرما ارائه نماید و  نیتأمسازمان   دیتائ

 است.رسید پرداخت حقوق كارگران وی به مدیریت امورمالي 

ب ه  اس فندماهپیمانكار مكاف است عیدی، پاداش، سنوات و .. كاركنان تلت پوش ش خ ود را در بهم ن و  :9تبصره 

 نماید. خودپرداختكارگران 

 الزحم هح  افتیبدون درماه حقوق كایه پرسنل خود  2از توانایي مالي معادل پرداخت  ستیبايمپیمانكار :10تبصره 

 از طرف كارفرما برخوردار باشد.

توس  كارفرم ا تهی ه  شدهارائهجدول  بر اساسكه كایه مواد اولیه جهت طبخ غذا را  گردديمپیمانكار متعهد :16ماده 

 نماید.

گوش ت .ن اظر باش دكارش ناس و م ورد تائی د هاش مي  کیدرجهایراني باید از نوع مرغوب برنج مصرفي  :1تبصره 

و گ رم گوس فندی  گ اهقاوهاز نوع برزیاي مغز ران و  كردهشرخگوساله نر جوان و گوشت  گوشت گرمنوع از  ازیموردن
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نظ ارت  و ب ادر مل ل  و م رغ گوش تلاشه یسازآمادهمراحل  هیو كا. باشديممرغ كشتار روز تهران با وزن مناسب 

 از ن وع ك ردهشرخگوش ت .ص ورت گیرد دی تائ و مورد.حمل باید با وسایل نقایه یخچال دار  باشديمكارشناس ناظر 

 .باشديمغذاها گوشت گرم  ریو سا مغز ران منجمد

ن اظر كارش ناس  دی تائ و مورداز برندهای معتبر پروبیوتیک ساده یا گرمي 100از نوع  مورداستفادهماست   :2تبصره 

 .باشد

ب ه عه ده پیمانك ار م ي  ه اشیهماو  ه اكارگاهگیاهي درب دار غذای مهمانان،  بارمصرفکیتهیه ظروف  :3تبصره

 نیت أمرا از ن وع آلومینی ومي درب دار  بارمص رفکیباشدودر صورت درخواست كارفرما، پیمانكار مازم است ظروف 

 نماید.

 .ناظر باشد نظر كارشناسبا مارك معتبر تلت  و نمکفافل و سماق  :4تبصره 

 دی تائو م ورد  يومی نیو آلومبای د از ن وع مرغ وب گی اهي  غذاهاشیو پظروف مصرفي برای تمامي غذاها : 5تبصره 

 باشد. كارشناس ناظر

 باشد.واز برندهای معروف و خوراكي(  يكردنسرخباید روغن مایع استاندارد ) مصرفي روغن:6تبصره

 باشد. كارشناس ناظر دیتائمعتبر و مورد  یهاماركب گوجه فرنگي از ر : 7تبصره 

 باشد. برندهای معروفاز  یاسهیكشای :8تبصره 

 باشد. معروف یبرندهااز استریایزه  يشربكمشیر مصرفي :9تبصره

 كاله باشد. لاًیترجمارك معتبر گرمي  30و رژیمي  معمولي ینفرتکپنیر  :10تبصره

 آلبالو( باشد -گل سرخ – يفرنگتوت -هویج -مربا از نوع تک نفره ) سیب :11تبصره

ن ان ص بلانه  لاًیترج.باش ديم تغذی ه  كارشناستعیین نوع نان مصرفي در هفته برای بیماران به عهده  :12تبصره

 صنعتي است.

نمای د.میزان  عی غذا توزبه همراه   مارستانیكاركنان بنیاز پیمانكار موظف است به میزان لازم نان جهت  :13تبصره 

قرص نان ل واش 1 بزرگ و در وعده شاملواش  نصف قرص نانلازم)به ازای هر پرس یا وعده غذایي( در وعده ناهار 

كه اس ت. ازیموردن، نان باگت نیز ، علاوه بر نان لواشو برای بعضي غذاها طب  آنالیز باشديمقرص نان 1 ، و صبلانه 

 .شودينموبصورت جداگانه پرداخت  باشديمقیمت آن همراه غذا 

خ ود را ك ه م ورد  اری الاختتامحسن انجام تعهدات این قرارداد نماین ده  منظوربه  شوديمپیمانكار متعهد  : 17ماده

در مكتوب به كارفرما معرفي نماید و نماینده مذكور در كایه مراحل پخت غ ذا و ...  صورتبهناظر باشد  كارشناستایید

 باشد .  حضورداشتهكار  ملل

جریم ه از صورتلس اب  عنوانبهریال  000/000/3به ازای عدم حضور پیمانكار یا نماینده وی روزانه مباغ  :1تبصره 

 .گردديمماهیانه كسر 

خواهد  كارشناس ناظرنظر پیمانكار موظف است توزیع غذا را توس  آشپز با پوشش مناسب ) كه رنگ آن با :2تبصره 

 يومی نیآلومو پای ه گی اهي دار درب  بارمص رفکیبود( انجام دهد . توزیع غذای كاركنان بیمارستان نی ز در ظ روف 

)  بارمص رفکیشیني ) به همراه سیني ( با قاش  و شنگال و كارد  ظروفتوس  پیمانكار و غذای بیماران در  شدههیته

اع م از شین ي و و تهی ه ظ روف  باش ديم ( ش دهدوختهب آن ق رارداده و در بارمص رفکیكه در داخل پلاس تیک 

روی غذای بیماران ) صبلانه، ناهار و ش ام ( بای د پوش یده و س افون  ضمناً.باشديمبه عهده پیمانكار  بارمصرفکی
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كاركنان  سیسروساف یاندازراهدر صورت  اتیكت زده شود.با مشخصات بیمار كشیده و نوع غذا ) معمولي یا رژیمي( 

 .شوديمتوزیع  بارمصرفکیغذا در ظروف شیني سرو خواهد شد. همچنین غذای بیماران ایزوله در ظروف 

 پیمانكار خواهد بود بر عهدهو جبران كسری ظروف شیني ظروف شیني  یشستشو: هزینه سافون كشي و 3تبصره 

 باشد. كارشناس ناظر دیتائباید مورد  شدهاستفادهتذكر : ظروف 

پیمانكار ح  انتقال تمام ویا قسمتي از موضوع قرارداد را تلت هیچ عنوان به ش خص ی ا اش خاص ثال    :18ماده 

به ضب  سپرده پیمانكار به نفع خود اقدام  و نسبتفسخ  طرفهکیندارد ودرصورت تخاف، كارفرما ح  دارد قرارداد را 

 نماید.

به بالا بردن كیفی ت غ ذا و  و نسبتپیمانكار موظف است كایه تذكرات ناظر یا نماینده كارفرما را عمل نماید  :19ماده 

 شرای  بهداشتي ملی  كار اقدام نماید.

در پرس نل  و خروجكاركنان خود تهیه نمایدكه ساعت ورود  ابیحضوروغ: پیمانكار موظف است دفتری جهت 20ماده 

و مبن ای پرداخ ت ح   بیم ه  قرارگرفت هناظر م ورد بازدی د  كارشناس نیاز توس  صورت درثبت شود این دفتر  آن

 كارگران تلت پوشش پیمانكار خواهد بود.

كایه پرسنل تلت امر پیمانكار بایستي كارت شناسایي با ذكر عنوان شغاي و مسئولیت ملوله در آش پزخانه  : 21ماده 

 ش دهنصبداشته باشند و كارت مذكور در طول مدت قرارداد باید همواره روی لباس پرسنل  بیمارستانممهور به مهر 

 باشد.

مسئولیت وقوع هرگونه حوادث احتمالي برای كارگران پیمانكار در زمان انج ام ك ار در رابط ه  ب ا موض وع   :22ماده 

 دارد.تعهدی ن گونهچیهمورد  نیدر ا و كارفرماقرارداد به عهده پیمانكار است 

و وسایل موج ود  هاپنجره، هادربآشپزخانه وملل های توزیع غذا اعم از كف، دیوارها،  سردخانه هاو نظافت :23ماده 

بركیفی ت بهداش تي كارشناس ناظر، شستن و تمیز كردن وسایل طبخ و ظروف مربوطه به عهده پیمانكار بوده و در آن

در م داوم  ص ورتبهحاص اه را  یهازبال هاماكن و لوازم فوق نظارت مستقیم دارند و همچنین پیمانكار موظف اس ت 

 زباله منتقل نماید. یآورجمعتوزیع  به ملل مخصوص  یهامللزباله گذارده وازملی  آشپزخانه و  یهاسهیك

مخصوص پخت غ ذا و ی ونیفرم مخص وص  متلدالشكل )یونیفرم و كار مناسب: پیمانكار موظف است لباس 24ماده 

در به تعداد كافي برای كایه كاركنان خود تهی ه و  بندشیو پروپوش وكلاه سفید، دستكش مناسب، و كفشتوزیع غذا( 

و و شستش و  باش نديم به استفاده از وس ایل ف وق  كار مازمانجام  نیدر ح. كاركنان پیمانكار قرار دهد هاآن اریاخت

ناظر یا نماینده كارفرما نس بت ب ه رعای ت  باشديمبه عهده پیمانكار  زیكاركنان ناطوی البسه  و وسایل مزبور نظافت

 كارگران پیمانكار از قبیل صابون، حول ه، وسایل نظافت تهیه موادو ضمناً خواهند داشتمسائل بهداشتي نظارت كامل 

 .باشدشامپو و... به عهده پیمانكار مي

: پیمانكار موظف است نسبت به تهیه دمپایي یا شكمه جداگانه برای سردخانه، آشپزخانه، دستشویي و حمام  1تبصره 

 اقدام نماید. 

 . باشديم: پیمانكار موظف به تهیه حداقل سه دست البسه مناسب برای پرسنل خود 2تبصره 

موظف است لوازم ایمني مانند دستكش و ماسک و .. را به تعداد لازم و ك افي در اختی ار ك ارگران  پیمانكار: 3تبصره 

 خود قرار دهد. 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
  

8 

 

، پخ ت، توزی ع، نظاف ت و یس ازآمادهجه ت  سیسروسافخرید و تهیه كایه لوازم مصرفي آشپزخانه و   : 25ماده 

، قاش   و شنگ ال و لی وان ی ا اس تیل استاندارد،رومیزی، پارچ باور درب دار كنندهپاكپذیرایي از قبیل مواد شوینده و 

 آش پزخانه) تم ام ظ روف ،یكاغذدستمال،سبد نان دربدار،بارمصرفکی، نمكدان دربدار و سایر ظروف بارمصرفکی

 وسایل برقي و گازی به عهده پیمانكار است. رازیغبه.....(سیخ و شاقو ،پاتیل ،دیگ 

نسبت به شستشوی ظروف مخصوص حمل غ ذا  اق دام و مس اعي خ ودرا  روزههمهمانكار موظف است پی : 26ماده 

 جهت رعایت نظافت و بهداشت ملی  كار وظروف مربوطه به كاربرد.

:  پیمانكار موظف است نسبت به نظافت وشستشوی  مواد غذایي اولیه باكمال دقت اقدام نماید و س بزیجات 27ماده 

يضدعفونبا مواد  از مصرفپاك و شسته و ضدعفوني شده خریداری شود و قبل  صورتبهمصرفي برای طبخ غذا باید 

 نیز مجدداً ضدعفوني نماید. تغذیه كارشناساستاندارد زیر نظر كننده

 و و حم امبهداشت و ایمني را در مورد شستشوی ملل طبخ غذا و توالت  دستورالعملپیمانكار موظف است  :28ماده 

 یيو گن دزدا يض دعفونمتناوب اماكن مذكور را با نظارت كارفرما  طوربهكارگران بكار بسته و  مورداستفادهدستشویي 

 .باشديمتخایه و لایروبي آن به عهده پیمانكار  باشديممربوط به آشپزخانه  منلصراًشاه شربي گیر شون نماید.  

به عه ده پیمانك ار  بیمارستانزباله  یآورجمعتا ملل  سیسروو سافآشپزخانه  یهازبالهوحمل  یآورجمع :1تبصره 

 .باشديمو ساعات خروج  طب  نظر كارفرما  یآورجمع، كه نلوه و دفعات باشديم

باشد پیمانكار مكاف است فوراً نسبت به تهیه غذای س الم  مصرفرقابلیغغذا فاسد یا  يایهر دل:  شنانچه به 29ماده 

و خود رأساً اقدام ب ه تهی ه غ ذا نم وده  توانديمامر، كارفرما  نیاز اعدم توانایي و یا تخاف  در صورتاقدام نماید و 

 گون هچیهپیمانكار برداشت نمای د و پیمانك ار ح    از مطالباتبرابر  2بر هزینه غذا خسارات وارده را به میزان  علاوه

و مرغ وب باش د و  کی درجهماده اولیه بایستي از بهترین نوع مواد موجود در بازار از نوع اعتراضي را نخواهد داشت.

اس كارش نو تائید  تیرؤبه  و انقضاء و مهر استاندارد و پروانه بهداشتي بوده و قبل از مصرف حتماً مصرفخیتاردارای 

 برسد. ناظر

ت ازه ب ه مص رف  طوربهروزانه تهیه و  صورتبهخود را  ازیموردن يفاسدشدنپیمانكار مكاف است مواد اولیه : 1تبصره

 برساند.

پیمانكار نتواند به تعهد خود مبني بر تهیه غذا و توزیع آن اقدام نماید و این امر ناشي از تقصیر  كهيدرصورت :2تبصره

های بیرون از مجموعه و كاركنان را از رستورانبیماران  با صلاحدید خود غذای توانديماو باشد در آن صورت كارفرما 

 را از صورتلساب پیمانكار كسر نماید. موردنظرجریمه  علاوهبه آن نهیهزفراهم و فاكتور و 

 ش دههیتهغ ذای   ك هیطورب ه آوردهعم لغذای روزانه نهایت دق ت را ب ه  در طبخپیمانكار موظف است  : 30ماده

خ ام  یيمواد غ ذا وجهچیهبهباشد و  كارشناس ناظر دیتائمورد كمیت  ازنظرخوب و بدون نقص و  تیفیباك ازهرجهت

 یا آشپزخانه تلویل ندهد. سیسروسافبه  كنندگانمراجعهباقیمانده از روزهای  قبل را به  شدهپختهیا 

غ ذای  كارش ناس ن اظر كهيدرصورتپیمانكار موظف است در صورت توزیع ناعادلانه و كسر آمدن غذا و یا :31ماده 

و فوراً ب ه هزین ه خ ود تهی ه  باشدكارفرما تشخیص دهد غذای دیگری را كه مورد تائید  مصرفرقابلیغطبخ شده را 

 اعتراضي را در این مورد نخواهد داشت. گونهچیهنماید و پیمانكار ح    عیتوز

. همچنین كارفرم ا باشديمخود پیمانكار  پیمانكار و آشپزخانه به عهده هزینه ناهار، شام، قند و شای پرسنل: 32ماده 

 تعهدی نسبت به تأمین سرویس ایاب و ذهاب پرسنل پیمانكار ندارد. 
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عمل نماید كه از تجم ع غیرمتع ارف م راجعین جا وگیری  یاگونهبهپیمانكار متعهد است در زمان سرو غذا : 33ماده 

، یآورجم عاس رع وق ت  مرت ب و در طورب هنیز در طول س اعات  یناهارخورشود و ظروف اضافه روی كایه میزهای 

 شستشو و میزها نیز تمیز گردد.

از یک هفته قبل و با توجه به برنامه غذایي  ازیموردنمواد غذایي  موقعبهپیمانكار موظف است نسبت به تهیه  :34ماده 

يم به عهده پیمانكار  موقعبهناشي از عدم اقدام  یهاتیمسئولاقدام نموده و كایه  كارشناس ناظر از طرف شدهارائه

 .باشد

 یبندبس تهای )مانند خیار شور، زعفران، خلال پسته، آرد و ...( ممنوع بوده و باید از ان واع استفاده از مواد فاهتبصره : 

 استفاده نماید.،باشديم، پروانه بهداشتي و ... مصرفخیتاركه دارای مهر استاندارد، 

دخل و تصرف در ملل آشپزخانه و سالن توزیع غذا را ندارد و در پایان قرارداد موظف  گونهچیهپیمانكار ح  : 35ماده 

 لیست تلویاي در ابتدای قرارداد نسبت به تلویل صلیح و سالم لوازم اقدام نماید. بر اساساست 

زم موردنی از ل وا س لامتبهخودرا كنترل نموده و نسبت  وپزپختوسایل  طور مرتببهاست  موظف مانكاریپ : 36ماده 

 نی اغذا ایجاد نشود در غی ر  عیو توزدربرنامه های تنظیمي طبخ   يو خاانقصان  گونهچیه كهینلوبهاطمینان داشته 

انگاری و قص ور هری ک از كاركن ان مسئولیت عواقب بعدی آن به عهده پیمانكاراست  و شنانچه براث ر س هل صورت

ب دیهي اس ت در جبران آن به تشخیص كارفرما به عهده پیمانكار است پیمانكار خسارتي به اموال موجود وارد گردد 

 صورت عدم جبران از سپرده حسن انجام كار و مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد.

تلویل  یاجاسهصورتطي و سالم  سیسروسافو تجهیزات و لوازم موجود در آشپزخانه و  هادستگاهكایه   : 37ماده 

 سالم تلویل كارفرما نماید .  عیناً گردديمپیمانكار خواهد شد و  پیمانكار متعهد 

درمان  معاونت دیتائآن را كه مورد  ازیموردن لیوساو  همراه با مواد  اولیه یهاكمکجعبه پیمانكار مازم است : 83ماده 

 توزیع غذا فراهم نماید. یهاو ملل در آشپزخانهباشد،  بیمارستان

و وسایل گازی و برقي را رعای ت  ساتیتأساستفاده صلیح از  در خصوصپیمانكار موظف است نكات ایمني  :39ماده

گون ه مس ئولیتي را و كارفرم ا هیچ باشديمرعایت این بند به عهده پیمانكار  از عدمناشي  یهاتیمسئولنموده و كایه 

 .باشديمخصوص  نیدر ابه جبران خسارات احتمالي  و پیمانكار متعهد ردیپذينم

كارش ناس كارفرما این ح  رادارد كه كیفیت و كمیت عماكرد پیمانكار را در هر زمان كه لازم بدان د توس    : 40ماده

 .باشديمبه همكاری  و پیمانكار مكاف كند كنترل ناظر

قرارداد مازم به پرداخت كایه خسارات ناشي از تخا ف و تقا ب  در موضوعیا تقاب  پیمانكار درصورت تخاف: 41ماده 

 .بوده و ح  پیگیری قانوني و فسخ قرارداد برای كارفرما ملفوظ است

 م اهید 22پیمانكار معترف است كه مشمول قانون منع مداخاه كاركنان دولت در مع املات دولت ي مص وب : 42ماده 

و   الذكرفوق در قانوناز عناوین اشخاص مذكور  عنوانچیهبهكه تا پایان اجرای قرارداد  دینمايمنبوده و تعهد  1337

قرارداد استفاده ننماید و درصورت خلاف تعهدات ف وق ق رارداد فس خ و كای ه  در موضوعسهیم و ذینفع نمودن آنان 

 خسارات وارده وصول خواهد شد.

و خصوصیات كار و جمیع امور مربوط ب ه اج رای عمای ات  و مشخصات تیاز كمكه  دینمايم دیتائ:  پیمانكار 43ماده 

 گون هچیهوباعام و اطلاع كامل از تمام مفاد این قرارداد را امضا نموده است و ب ه  داكردهیپموضوع این قرارداد وقوف 
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تواف    یو شرا. كایه اسناد و مشخصات قرارداد باشدينم رشیپذقابلكه ناشي از عدم اطلاع باشد   یامطالبهادعا یا 

 . باشديم  هاآنموظف و متعهد به رعایت كامل  مانكاریو پشده جز لاینفک قرارداد بوده 

را رعایت نمای د و  يو حفاظتایمني  و مقرراتمفاد این قرارداد كایه شرای   یدر اجرا دینمايم: پیمانكار تعهد 44ماده 

: نامناس ب  ب ودن كیفی ت غ ذا، كمب ود و در لیاز قبخلاف  و موارددر غذا  و حشراتارجي درصورت مشاهده شيء خ

ع دم رعای ت مق ررات و گروهي یا فردی و صورتبهصورت عدم رعایت مقررات بهداشتي یا بروز مسمومیت غذایي 

 دول یک(. شئونات اسلامي، كارفرما ح  دارد طب  مفاد جدول كسورات از دستمزد پیمانكار كسر نماید )ج

بوده و پیمانكار موظف و متعه د ب ه  قراردادقرارداد و شرای  تواف  شده جز لاینفک  و مشخصاتكایه اسناد : 45ماده

 .باشديم هاآنرعایت كامل 

ب وده و ن وع  ش دهاعلامآمار  بر اساسدر برنامه غذایي، تهیه آن با پیمانكار و  شدهعیتوزمیوه  در خصوص : 46ماده 

بوده و درص ورت  كارشناس ناظر دیتائ و موردمیوه بستگي به فصل دارد. پیمانكار موظف به تهیه و توزیع میوه مرغوب 

نسبت به جریمه پیمانكار اق دام نمای د،  توانديم، كارفرما 1مشاهده میوه نامرغوب ویا وزن كمتر از مندرج در پیوست

ناظر ندارد ودرصورت مشاهده بابت میوه ب ه پیمانك ار مباغ ي  با كارشناسپیمانكار ح  تغییر میوه را بدون هماهنگي 

 پرداخت نخواهد شد.

ل دارد و كای ه و از شرای  اجرای كار اطلاع كام  آوردهعملاز ملل اجرای كار بازدید به  دینمايمپیمانكار اعلام تبصره:

 نموده است. دیتائاز سوی كارفرما را  شدهارائه یهادستورالعمل

س وء م دیریت و عم ل  ج هیدرنتیا اش خاص ثال    بیمارستاندر صورت بروز هرگونه حادثه برای پرسنل  :47ماده 

ن كه ناشي از طبخ نادرست غذا و استفاده از م واد غ ذایي بیماراپیمانكار و هرگونه بیماری یا مسمومیت در پرسنل یا 

نامرغوب و فاسد، مخاوط  شدن اشیاء خارجي در غذا و ناشي از نظارت نادرست و ناكافي پیمانكار بر مراح ل ط بخ و 

توزیع  غذا و نظافت پرسنل و ملل و وسایل آشپزخانه و .. باشد پیمانكار مسئولیت حق وقي و جزای ي ح وادث را ب ه 

قرارداد سپرده تعهد و حس ن انج ام ك ار وی را نی ز  جانبهکیهده خواهد داشت و كارفرما ح  دارد علاوه بر فسخ ع

 ضب  نماید.

و غیربهداشتي از وسایل و ظروف و اقلام تلویاي و نیز اسراف و ه در  حیصل ریغ: در صورت مشاهده استفاده 48ماده

صدور جریم ه  منجر به كارشناس ناظردفتر فني بیمارستان و تایید صدادن آب، برق و گاز از سوی پیمانكار  با تشخی

 و كسر از صورتلساب خواهد شد.

 .باشديمصنعتي رنگ و مواد مشابه در تهیه غذا ممنوع  یهادهندهطعماستفاده از جوهر لیمو :49ماده 

 .باشديممعتبر ممنوع  یبندبستهفاه و بدون  صورتبهورود اقلام غذایي : 50ماده 

تغذیه بلامانع بوده و پیمانكار موظ ف ب ه  كارشناس دیصلاحداضافه كردن غذای جدید در شارشوب آنالیز با : 51ماده 

 .باشديمتهیه آن 

 در پاكت ج للاظ شود. حتماًو  یگذارمتیقپس از تكمیل  3و 2و 1تصاویر پیوست  :52ماده 

 .ردیگينمتعا    دتعدیل قیمتي بابت افزایش مواد اولیه و دستمزد نیروی انساني به این قراردا گونهچیه:53ماده 

كارفرما تلویل ده د ناظر غذای تست به  عنوانبهپیمانكار موظف است در وعده ناهار و شام یک پرس غذا  :54ماده 

 .شودينمن مباغي پرداخت آكه بابت 
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 يو گ واهمارستان را داشته باش ند سال سابقه كار در بی یکحداقل در مناقصه بایستي  كنندگانشركتكایه : 55ماده 

 نمایند. ارائهحسن انجام كار 

 تی و رعابیمارس تان درزمین ه اعتباربخش ي  ب ا لازم را یقرارداد همك ارپیمانكار متعهد است درطي مدت :56ماده 

 باشد. را داشتهاستانداردهای لازم 

 .دینمايممعرفي  كتباًكه كارفرما به پیمانكار  باشديمملی   و بهداشت:قرارداد دارای ناظر تغذیه  57ماده

هرم اه توس   ن اظرین تكمی ل و  انیدر پاكه  قرارداد بودهجزء لازم  یاهیو تغذكنترل بهداشتي  ستیلشک:58ماده 

 مربوطه خواهد بود. ستیلشک مهیو ضم دیتائمنوط به  تیوضعصورت پرداخت

 و پرس نلبیم اران  یمن و ب رادو  2:پیمانكار مكاف است درهروعده غذایي ناهاروشام امكان انتخاب حداقل 59ماده 

 فراهم نماید.

ن اظر  نظ ر كارش ناسروزانه را رعایت و ب ا  یهاستیلشک یهاشاخصپیمانكار مكاف است كه معیارها و : 60اده م

 هارا رعایت نماید. ستیلشکروزانه  طوربه

از مفاد قرارداد توس  پیمانكار یا كاركنان وی پیمانكار مش مول  یانگارسهلدر صورت انجام هرگونه تخاف و قصور و 

نظارتي در هر مورد اعمال خواه د ش د و بن ا ب ه تش خیص  ستیلشک بر اساسجریمه خواهد شد كه میزان جریمه 

 .رددگيمماهیانه كسر  تیوضعصورتكارفرما از 

، زلزل ه، س یل و رداری واگ یه ایم اریبعم ومي، ش یوع  یهااعتصابهرگاه بروز شرای  اضطراری )جنگ، : 61ماده 

انج ام  (، طوف ان و ح وادث مش ابهداردامنه یهایسوزآتشو همچنین  سابقهيب يسالخشکغیرعادی و  یهاانیطغ

 پایان قرارداد را به پیمانكار اعلام نماید. توانيمرا برای كارفرما غیرممكن سازد قرارداد حاضر 

در صورت بروز اختلاف بین كارفرما و پیمانكار موضوع با تواف  ط رفین ح ل خواه د ش د در غیراینص ورت  :62ماده 

رأی آن برای ط رفین و  قرارگرفته يموردبررسمالي معاملاتي دانشگاه ارجاع و  نامهنیآئ 94به كمسیون ماده موضوع 

 اعتراضي را نخواهد داشت. گونهچیهو طرف مقابل ح   باشديمالاجرا لازم
 فسخ قرارداد:

اخطارهای صادره از سوی كارفرما به برنده مناقصه كه پ س از اع لام ب ه وی پیمانك ار نامی ده  كهيدرصورت:63ماده 

لغو  جانبهکی طوربهبرسد كارفرما مجاز است قرارداد را مختاف به سه فقره  یهانهیزمشود در طي مدت قرارداد در مي

و مراتب را جهت تعطیل عمایات موضوع قرارداد به شركت ابلاغ نماید. ضمناً سپرده حسن اج رای تعه دات ش ركت 

 اعتراضي را نخواهد داشت. گونهچیهبدون رعایت تشریفات قانوني به نفع دولت ضب  خواهد شد و پیمانكار ح  

 ناظر كارفرما خواهد بود. انكارشناس نظارت بر اجرای قرارداد توس  :64ماده 

طرفین قرارداد به هر عنوان مایل به ادامه همكاری نباشند ضروری است حداقل ی ک م اه قب ل  كهيدرصورت :65ماده 

مقابل اعلام و از اینكه طرف قرارداد از موضوع اط لاع یافت ه اس ت اطمین ان حاص ل نماین د.  طرفبهموضوع را كتباً 

متعهد به ادامه همك اری ت ا معرف ي پیمانك ار  مانكاریباشد پ پیمانكارهمكاری از طرف قطع  درخواست كهيدرصورت)

 (.مي باشدجدید 

ین قرارداد با رعایت مقررات عم ومي ش رای  در صورت ضرورت در جهت حسن اجرای ا توانديمما ركارف :66ماده 

 به این قرارداد اللاق نماید. دانديماختصاصي را كه لازم 
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: پیمانكار موظف است در صورت درخواست كارفرما پس از اتمام قرارداد تا تعیین شركت جدید و تلویل كار 67ماده 

 برابر مفاد موجود در این قرارداد به ارائه خدمت ادامه دهد. وماهدحداقل به مدت 

 آوردن مشكل برای بیمارستان را با هماهنگي دارد. به وجوداجازه فروش غذا بدون : شركت برنده مناقصه 68ماده

كایه نسخ آن پس از امضای طرفین ب اهم براب ر و  و اعتبارتنظیم نسخه  در شهارتبصره  47ماده و  68این قرارداد در

 ، ملاك عمل سال شمسي است.سالدر احتساب روز،ماه و
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 (1)پیوست 

 جهت طبخ و قیمت پایه)تومان(  ازیموردنلیست غذاهای 
قیمت هر  نوع غذا ردیف

 پرس)تومان(
مجموع قیمت  فراواني ماهانه

 ماهانه هر غذا
  500  یسبزقورمه شاوخورشت  .1

  500  قیمه شاوخورشت  .2

  500  یا كدو بادمجانمهیق شاوخورشت  .3

  500  فسنجان با مرغ یا گوشت شاوخورشت  .4

  1800  كوبیده شاوكباب  .5

  1800  با مرغ پاوزرشک  .6

  1800  كبابشاو جوجه  .7

  800  با دورشین كبابجوجهخوراك   .8

  800  خوراك مرغ   .9

  800  خوراك مرغ سوخاری و شنیسل  .10

  300  با گوشت پاويباقال  .11

  1500  آلاقزلبا ماهي  پاویسبز  .12

  600  ماكاروني  .13

14.  
 كشمشو  كردهشرخبا گوشت  پاوعدس

 
400 

 

  400  اپاویلوب  .15

  400  پاوياستانبول  .16

  200  كتات با مخافات  .17

  200  كتات مرغ با مخافات  .18

  300  با گوشت پاویسبز  .19

  200  كرفس شاوخورشت  .20

  400  خوراك  كباب ماهي  .21

  200  خوراك كوبیده   .22

  200  ينیزمبیسكوكو   .23

  200  مرغ و آلو چلوخورشت  .24

  200  یاتابهشاوكباب   .25

  200  با گوشت آلواسفناج شاوخورشت  .26

27.      

  200  یزیتبركوفته  .28

  200  رولت گوشت  .29

  200  رولت مرغ  .30

  200  زهیركوفتهشاوخورشت   .31

  300  مرغ نیشته  .32

  200  شیكن راتاتویي  .33
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  200  خوراك تاس كباب  .34

  200  خوراك سبزیجات  .35

                                                                                                                              17400         

 

 .باشديمدرصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما  30ماهانه تا  آمارنكته مهم : 
 

 

 

 

 و قیمت پایه  هايدنینوش،دسرها،غذاهاشیپ( لیست 2)پیوست 

قیمت  ...و غذانوع پیش  ردیف
 پایه)تومان( 

میانگین تعداد 
 ماهانه

 مجموع قیمت ماهانه

3

5 
 انواع آش 

 

1000 

 

3

6 
 انواع سوپ 

 

3000 

 

3

7 
 گرم ( 250) زردشاه

                               

170 

 

3

8 

  ينیزمبیسپوره 

100 

 

3

9 

  پوره عدس 

100 

 

4

0 

  یا هویج یيكدوحاواپوره 

100 

 

4

1 

  پوره اسفناج

100 

 

4

2 
 گرمي( 100) نفرهکیماست 

                         

12000 

 

4

3 
 گرمي( 100) نفره یکماست موسیر

 

2000 

 

4

4 
 فرني

 

500 

 

4

5 
 شیر برنج

 

500 

 

4

6 
 (يسيس 250)نفرهکیدوغ 

 

1000 
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 .باشديمدرصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما  30ماهانه تا  آمارنكته مهم : 
 

 

 

 

 

 و قیمت پایه هاوهیملیست ( 3پیوست )

 

 ماهیان    ه وزن نوع میوه  ردیف

 گرم(كیاو)

/ قیم         ت 

 )تومان(كیاوگرم

مجموع قیمت  تعداد       

 ماهانه

    160 موز 53

    100  يدرختبیس 54

    40 پرتقال  55

    24 نارنگي 56

    24 كیوی 57

    40 هاو 58

    10 زردآلو 59

    30 شایل  60
  

 

 

 

 .باشديمدرصد قابل جابجایي با هماهنگي كارفرما  30ماهانه تا  آمارنكته مهم : 

 
 

 

4

7 

يس 200) شربكمشیر پاستوریزه پاكتي 

 ( يس

                         

2400 

 

4

8 

سالاد فصل )كاهو یا كام( به همراه سس 

 گرم  150فرانسوی 
 

2500 
 

4

9 
 گرم150  مویلآبسالاد شیرازی به همراه 

 

500 
 

5

0 
 گرم100 خوردنیسبز

                               

200  

 

5

1 
 بیسكویت ساقه طلایي مینو سه عددی

                           

2400  

 

  



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 4پیوست 

 صبلانه معمولي بیماران

 

مجموع قیمت 

 ماهانه

میانگین 

 تعداد ماهانه

قیمت پایه به 

 تومان

 میژر اقلام صبلانه

 1معمولي كره،عسل،قند وشكر،نان، شای  600 

 2معمولي كره،پنیر،قند وشكر،نان، شای  500 

 3معمولي كره،مربا،قند وشكر،نان، شای  600 

 4معمولي پز ، پنیر ،قند وشكر،نان، شای آب مرغتخم  1500 

 5معمولي ،خیار،گوجه،قندوشكر،نان،شایپنیر   800 
 6معمولي پنیر،حاواشكری،قندوشكر،نان،شای  800 
 7معمولي  گرم پخته( ،نان ،شایي وقندیاشكر 300عدسي)  500 
 8معمولي  نیمرو. نان. شایي و قند یا شكر  200 
 9معمولي  (.نان. شایي . قند یا شكرپختهگرم  300)يتیاشیلوبخوراك   400 
 افطاری پاكتي 200ccعدد+شیر 4+ خرما عدد درشت 2پنیر+ گردو   300 
  

 

 گرمي باشد. 30پنیر از نوع 

 

 

 باشديمجایي با هماهنگي كارفرما درصد قابل جاب 30ماهانه تا  آمارنكته مهم : 
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 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 یسبزقورمه( شاوخورش 1)                                                       

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 70 گوساله گرمگوشت  1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  25 شدهسرخسبزی قورمه  3

 گرم  30 لوبیا قرمز  4

 گرم  30 پیاز  5

 گرم  30 يكردنسرخروغن مایع  6

 گرم  3 لیموعماني  7

پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  8

 مثقال

 به مقدار لازم هیو ادونمک  9

 

 

 ( شاوخورش قیمه2)

 
 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 70 گوشت گوساله گرم 1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  25 لپه  3

 گرم  30 پیاز  4

 گرم  25  يفرنگگوجهرب  5

 گرم  2 لیموعماني  6

 به مقدار لازم هیو ادونمک  7

 گرم  50  ينیزمبیس 8

 گرم  30 يكردنسرخروغن مایع  9

پرس غذا  350به ازای هر  زعفران  10

 یک مثقال

 

 

 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 یا كدو بادمجانمهیق( شاوخورش 3)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 70 گوساله گرمگوشت  1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  100 كدو خام بادمجان یا 3

 گرم30 يكردنسرخروغن مایع   4

 گرم  30 پیاز  5

 گرم  25  يفرنگگوجهرب  6

 گرم 25 لپه 7

 گرم 5 آبغوره 8

 به مقدار لازم هیو ادونمک  9

پرس غذا یک 350به ازای هر  زعفران  10

 مثقال

 
 

 

 

 ( شاوخورشت فسنجان با مرغ  یا گوشت4)

 

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 )آماده طبخ( واستخوانپوستگوشت مرغ بدون  1

 )باگوشت (

 گرم 150

 گرم( 75)

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  50 مغز گردو 3

 گرم  25 غایظ رب انار 4

 گرم 20 يكردنسرخروغن مایع  5

 گرم  5 شكر  6

 گرم  30 پیاز  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 7
پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  8

 مثقال

 

 

 

 

 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 ( شاوكباب كوبیده5)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

گرم گوشت گوساله+  75 كردهشرخگوشت  1

 گوسفندی گاهقاوهگرم 25

 گرم140      برنج خام  2

 عددگرمي یک   10 كره  3

 گرم  10 يكردنسرخروغن مایع  5

 گرم  30 پیاز 6

 گرم 100 یا نارنج مطاب  فصل / يفرنگگوجه 7

 عدد1 سماق تک نفره  8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

پرس غذا  350به ازای هر  زعفران  10

 یک مثقال
 

 

 

 
 

 با مرغ پاوزرشک( 6)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 250 بدون پوست  شدهپاكمرغ  1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم    15 زرشک   3

 گرم  3 شكر  4

 به مقدار لازم نمک وادویه 5

 گرم  20 پیاز  6

 گرم 25 يكردنسرخروغن مایع  7

 گرم 25  يفرنگگوجهرب  8

پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  9

 مثقال
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 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 كبابشاو جوجه( 7)

 
 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف
 گرم200 سینه فیاه مرغ بدون استخوان  1
 گرم140 برنج خام  2
 گرم  10 آبایمو  3
 گرم   10 كره  4
 گرم 100  يفرنگگوجه 5
پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  6

 مثقال
 قدار لازمبه م هیو ادونمک  7
 گرم15 پیاز 8

 

 

 

 

 با دورشین كبابجوجه( خوراك 8)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 200 سینه فیاه مرغ بدون استخوان  1
 

 گرم  10 آبایمو  2

 عدد 1 خیار شور متوس  3

 گرم  100  يفرنگگوجه 4

پرس غذا  350به ازای هر  زعفران  5

 یک مثقال

 به مقدار لازم نمک وادویه 6

 گرم150 متنوع جاتیسبز 7

 گرم 30 پیاز 8

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 ( خوراك مرغ9)

 

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم250 بدون پوست شدهپاكمرغ  1

 گرم  10 آبایمو  2

 گرم     100 ينیزمبیس 3

 گرم  50  يفرنگگوجه 4

 گرم25 يفرنگگوجهرب  6

پرس غذا یک 350به ازای هر  زعفران  7

 مثقال

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 گرم150 سبزیلات متنوع 9

 گرم 30 پیاز 10

 

 

 

 
 

 

 (  خوراك مرغ سوخاری و شنیتسل مرغ10)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف
 گوشت مرغ بدون پوست ) آماده طبخ ( 1

 (خسيبشنیتسل مرغ)سینه مرغ یا 
 )برای مرغ سوخاری(گرم 250
 گرم)برای شنیتسل مرغ( 200

 گرم100  كردهسرخ ينیزمبیس 2
 بسته تک نفره  )كچاپ( يفرنگگوجهسس  3
 گرم  75 گوجه  4
 گرم  50 يكردنسرخروغن مایع  5
 به مقدار لازم نمک وادویه 6
 گرم  20 آرد سوخاری  7
 عدد 1 نان باگت 8
 عدد 1 متوس   شور اریخ 9

 
 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 باگوشت باقلاپاو( 11)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 140 گوشت گوساله تازه 1

 گرم140 برنج خام  2

 بدون پوست ( 80-100گرم )   40 باقلای خشک  ) باقلای تازه  ( 3

 گرم ( 100گرم ) 25 شوید خشک )شوید تازه ( 4

 گرم 25  يكردنسرخروغن مایع  5

 گرم  30 پیاز 6

 گرم 20-25  يفرنگگوجهرب  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 پرس غذا یک مثقال350به ازای هر  زعفران  9

 

 

 

 با ماهي پاویسبز( 12)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم   250 )شكم خالي(/آلاقزلماهي  1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم    50 آماده  شدهپاك سبزی  پاوئي 3

 گرم  10 آرد   4

 گرم 50  يكردنسرخروغن مایع  5

 گرم  15  مرغتخم 6

 گرم  10 آبایمو  7

 به مقدار لازم هیو ادونمک  8

 گرم10  ازیو پسیر تازه  9

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  10

 
 

 

 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 ( ماكاروني13)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم   70 )آماده طبخ (  كردهشرخگوشت  1

 گرم  160 ماكاروني  2

 گرم  20 يكردنسرخروغن مایع    3

 به مقدار لازم نمک وادویه 4

 گرم  30 پیاز 5

 گرم  40  يفرنگگوجهرب  6

 گرم 30 قارچ 7

 

 

 

 

 

 

 

 و كشمش كردهشرخبا گوشت  پاوعدس( 14)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 70 )آماده طبخ ( كردهشرخگوشت  1

 گرم  120 برنج خام  2

 گرم 40 عدس   3

 گرم  25 كشمش  4

 گرم 35  يكردنسرخروغن مایع  5

 گرم 30 پیاز  6

 گرم  5  يفرنگگوجهرب  7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

پرس غذا یک  350به ازای هر  زعفران  9

 مثقال

  

 

 
 



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 اپاویلوب( 15)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم 70 )آماده طبخ (كردهشرخگوشت  1

 گرم 120 برنج خام  2

 گرم   75 لوبیا سبز  3

 گرم  20 يكردنسرخروغن مایع  4

 گرم  20 پیاز  5

 به مقدار لازم نمک وادویه 6

 گرم 30  يفرنگگوجهرب  7

 

 پاوياستانبول( 16)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم  70 )آماده طبخ( كردهشرخگوشت  1

 گرم120 برنج خام  2

 گرم 50   ينیزمبیس 3

 گرم  20 يكردنسرخروغن مایع  4

 به مقدار لازم نمک وادویه 5

 گرم  20 پیاز  6

 گرم  30  يفرنگگوجهرب  7

 

 
 گوشت ( كتات17)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف
 گرم 100 كردهشرخگوساله گوشت  1
 نصف یک عدد  مرغتخم 2

 گرم  100  ينیزمبیس 3
 عدد 1 باگتنان  4
 گرم 25 آرد سوخاری  5
 گرم  50 يكردنسرخروغن مایع  6

 گرم  30 پیاز  7
 گرم  100  يفرنگگوجه 8
 به مقدار لازم نمک وادویه 9

 عدد تک نفره  1 سس كچاب 10

 عدد  1 خیار شور متوس  11



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 كتات مرغ (18)                                    
 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم100 مرغ  شدهپاكسینه  1

 نصف یک عدد  مرغتخم 2

 گرم25 آرد سوخاری 3

 گرم 60  يكردنسرخروغن مایع  4

 گرم 30 پیاز  5

 گرم  100  يفرنگگوجه 6

 گرم  100 خیارشورمتوس   7

 بسته تک نفره سس كچاپ 8

 به مقدار لازم نمک وادویه 9

 گرم  100  ينیزمبیس 10

 عدد  1 نان باگت 11

 

 

 با گوشت پاویسبز( 19)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم140 برنج خام  1

 گرم    50 (پاویسبزسبزی  مخاوط )برای  2

 گرم 30 روغن 3

 گرم 50 نارنج یا  لیمو   4

 به مقدار كافي  زعفران  6

 گرم 140 گوساله  گوشت 7

 به مقدار لازم نمک وادویه 8

 گرم 30 پیاز 9
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 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
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 شاوخورشت كرفس(20)
 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

 گرم  70 گرم گوسالهگوشت  1

 گرم140 برنج خام  2

 گرم  120 جعفری  و نعناع كردهپاككرفس  3

 گرم  20 پیاز  4

 گرم  35 روغن مایع  5

 گرم  5 آبایمو 6

 به مقدار لازم نمک وادویه 7

 پرس غذا یک مثقال 350به ازای هر  زعفران  8

 گرم 10 رب 9

 

 

 

 

 خوراك كباب ماهي (21)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 250 آلاقزلماهي  1

 گرم 10 تونیزروغنكره یا  2

 گرم 10 آبایمو 3

 به مقدار لازم نمک وادویه 4

 گرم 60 لیمو یا نارنج 5

 گرم 150 سبزیجات متنوع 6

 

 

 خوراك كوبیده(22)

 

 میزان خالص مواد اولیه ازیموردنمواد اولیه  ردیف

گرم  40گرم گوساله  100 كردهشرخگوشت  1
 گوسفندی گاهقاوه

 گرمي 10 كره 2

 گرم 5 مرغتخم 3

 گرم 30 پیاز  4

 به مقدار لازم وادویهنمک  5

 گرمي 100 گوجه فرنگي 6

 بسته 1 سماق تک نفره 7



            

 

گاه  علوم بهزيستي وتوانبخشي دانش

 : شماره 

 :رخ تا            

 :پيوست
  

27 

 

 سیب زمینيكوكو (23)

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 200 سیب زمیني پاك شده 1

 گرم 5 آرد برنج 2

 گرم 40 روغن 3

 به مقدار كافي تخم مرغ 4

 مقدار كافيبه  نمک فافل زردشوبه و ادویه 5

 گرم 100 گوجه 6

 گرم 50 خیار شور 7

 

 

 شاو خورشت مرغ و آلو   (24)
 گرم 140 برنج

 

 گرم 150 فیاه مرغ

 گرم 40 پیاز

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم 50 آلو مشهدی

 گرم 30 رب 

 گرم 10 روغن 

پرس یک  350به ازای هر  زعفران

 مثقال

 

 شاو كباب تابه ای (25)
 گرم 140 برنج

 

 گرم 120 شرخ كرده گوشت گوساله

 گرم30 پیاز

 گرم 10 كره

 گرم 100 گوجه فرنگي

 گرم 40 روغن 

 گرم 50 لیمو یا نارنج

 به مقدار لازم نمک وادویه

پرس یک  350به ازای هر  زعفران

 مثقال
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 : شماره 

 :رخ تا            
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 (شاوخورشت آلو اسفناج26)

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 خوراك كوفته تبریزی (27)

 

 
 گرم 50 برنج

 

 گرم120 شرخ كرده گوسالهگوشت 

 گرم 25 لپه

 گرم 50 سبزی كوفته

 گرم30 رب 

 گرم30 روغن 

 گرم40 پیاز

 تخم مرغ
 

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم 15 آلو بخارا

 گرم5 زرشک

 گرم 70 گوشت بدون شربي گوساله گرم

 گرم30 پیاز

 گرم160 اسفناج تازه

 گرم10 رب 

 گرم 40 روغن 

 پرس یک مثقال 350به ازای هر  زعفران

 به مقدار لازم نمک وادویه

 به مقدار كافي آبایمو یا آبغوره

 گرم40 آلو مشهدی
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 : شماره 

 :رخ تا            
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 ( رولت گوشت 28)
 گرم 120 شرخ كرده گوسالهگوشت 

 

 گرم20 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 تخم مرغ

 گرم30 سبزیجات معطر

 گرم10 كشمش

 گرم10 پاویيزرشک 

 به مقدار لازم نمک و ادویه

 گرم150 وسیب زمینيگوجه 

 گرم100 خیار شور
 
 

 
 

 

 

 ( رولت مرغ29)
 گرم 120 سینه مرغ 

 

 گرم20 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 تخم مرغ

 گرم 30 سبزیجات معطر

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم10 كشمش

 گرم10 زرشک پاویي

 گرم 10 رب انار

 گرم 10 مغز گردو

 گرم50 گوجه 

 گرم100 خیار شور
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 ( خورش كوفته ریزه 30)
 گرم100 گوشت شرخ كرده

 

 گرم30 روغن

 گرم 40 پیاز

 گرم 10 ابایمو

 گرم20 رب گوجه فرنگي

 گرم10 تخم مرغ

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم140 برنج

 
 

 

 

 (ته شین مرغ31)  
                          

 
 گرم 50 سینه مرغ 

 

 گرم10 روغن

 گرم 70 برنج

 عدد 1 تخم مرغ

 گرم25 ماست پرشرب

 گرم2 خلال پسته و بادام

 گرم2 زرشک 

 پرس یک مثقال250هر زعفران

 به مقدار لازم گلاب و نمک و ادویه

 

 

 

 

 

 (خوراك راتاتویي32)

 
 گرم 50 سینه مرغ 

 

 گرم10 روغن

 گرم 30 پیاز

 گرم 60 بادمجان

 گرم50 كدو مسمایي

 گرم60 گوجه و فافل دلمه

 گرم10 رب گوجه

 گرم5 سیر

 به مقدار لازم آبایمو وآبغوره

 به مقدار لازم نمک و ادویه
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 (خوراك تاس كباب 33)

 

 
 گرم80  گوشت سردست گوساله

 

 گرم5 روغن

 گرم100 پیاز

 گرم200 هویج وسیب زمیني وگوجه فرنگي

 گرم50 به

 به مقدار لازم نمک وادویه

 گرم10 رب گوجه 

 

 
 

 

 

 

 (خوراك سبزیجات34)

 

 
 گرم50  كام بروكاي

 

 گرم100 گل كام یا لوبیا سبزیا نخود فرنگي

 گرم80ازهركدام  قارچ وكدومسمایي وذرت

 گرم50 هویج

 گرم 10 روغن مایع

 به مقدار لازم نمک وادویه
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 و پوره جات یش غذاهاپ

 
 آش رشته

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  15رشته ایراني  1

 خرده گوشت  یا آب قام  2

 گرم 25پیاز و سیر  3

 گرم( 40سبزی آشي) 4

 گرم 10لوبیا شیتي  5

 گرم 10نخود   6

 گرم 10عدس  7

 روغن  8

 گرم 15كشک  9

 آرد  10

 گرم 3نعناع خشک   13

 نمک و فافل و زردشوبه  14

 گرم  300وزن كل معادل              
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 ریز اجزای تشكیل دهنده  آش جو

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 15جو پوست كنده  1

 خرده گوشت یا آب قام  2

 گرم 40پیاز   3

 گرم( 100سبزی آشي) 4

 گرم 10لوبیا شیتي  5

 گرم 10نخود  6

 گرم 10روغن  7

 گرم  15كشک  8

 گرم 3نعناع خشک  9

 نمک و فافل و زردشوبه  10

 نعناع خشک  13

 گرم  300وزن كل معادل 
 

 

 سوپ  جو

 

 مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم  25جو پوست كنده  1

 گرم 10روغن  2

 گرم 10هویج 3

 گرم  5آبایمو  4

 گرم 15جعفری  5

 گرم 15پیاز  6

 گرم 25رب گوجه فرنگي  7

 ب قامآ 8

 گرم  250وزن كل معادل 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 پوره سیب زمیني

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم100 سیب زمیني 1

 گرم 30 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 130-140 میانگین وزن
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 پوره عدس

 
 مواد اولیهمیزان خالص  مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم50 عدس پخته 1

 گرم 30 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 80-90 میانگین وزن

 

 

 پوره كدو حاوایي یا هویج

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 100 كدو حاوایي)یاهویج(  1

 گرم 15 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 110-120 میانگین وزن

 

 پوره اسفناج

 

 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 200 اسفناج 1

 گرم 15 شیر 2

 گرم 10 كره  3

 گرم 210-220 میانگین وزن

 

 فرني

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 10 آرد برنج 1

 لیوان ( 4/3سي سي ) 180 شیر 2

 گرم 15 شكر  3

 گرم 200وزن كل معادل 

 

 

 

 شیر برنج

 
 میزان خالص مواد اولیه مواد اولیه مورد نیاز ردیف

 گرم 20 برنج 1

 لیوان ( 4/3سي سي ) 180 شیر 2

 گرم 200وزن كل معادل 
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 میجرا جدول

 مهیجر مشكل نوع

اتفاقوقوعبارهربابت)يبهداشتينظارتستیلازمواردشککیهرتیرعاعدم .1

 (مكتوبوگزارش

 آمارروز 1.5%

 آمارروز %3 تذكرء هر ازابه( يبهداشتپروتكلمطاب )  بهداشتمقرراترعایتعدم .2

 آماروعده %7 دیجد یباغذا مانده یغذاها كردن مخاوط .3

 آماروعده %5 هرمورددرهروعده یازا درغذابه خارجي شي مشاهده .4

 آمارروز %10 (بهازاءهرروز)  طورتماموقت حضورسرآشپزبه عدم .5

 آمارروز %3 (بهازاءهرروز) غذا طبخ درملل وقت طورتمام اربهیالاخت تام ندهیحضورنما عدم .6

 آمارروز %2 مكتوب ازاءهرگزارش به:  واخلاقي اسلامي وشئونات مقررات رعایت عدم .7

 آماروعده %5 (دقیقه 15 بهازاءهر)  غذا درتوزیع تاخیریاتعجیل .8

 ازائ به بهداشت كارت موقع دبهیاتمدی بهداشت كارت افتیدر عدم .9

 هرنفردرهرروز

 آمارروز 5%

 یزانكسریم %75+ زانكسریم ( ازاءهرمورددرهروعده به) قرارداد ازشارشوب وخارج نامناسب تیكم .10

 سابقه 3 حداقل دارای) ومتخصص مجرب پرسنل تامین عدم .11

 ازاءهرنفردرهرروز به(  كارمفیددرامورآشَپزخانه

 آمارروز 5%

 آمارروز %5 (بهازاءهرروز. ) دینما جادمشكلیدركارا كهیطور به يرودرحدكافین نیتام عدم .12

 آماروعده %5 (نجدولیرازمواردذكرشدهدرایغ) كازمفادقراردادیتهریعدمرعا .13

 آمارروز %8 به)  روز 2 ظرف يجانب لیوسا هیاتهیدستگاهها راتیتعم انجام عدم .14
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 (مكتوب ازاءهرگزارش

 درماني های هزینه كایه پرداخت ضمن:  گروهي بصورت غذایي بروزمسمومیت .15

 مسمومین

 درمان نهیهز+ آماروعده100%

 هیمواداول هیدرته یيتوانا عدم .16
 %60+  شده تمام متیق

 آماروعده

 آماروعده %10 رباروقوعه یازا غذابه عیدرتوز يوناهماهنگ يتینارضا .17

 نینظرناظر طب  ردرموعدمناسبیگ يشرب هیتخا عدم .18
 نهیهز%60+  هیتخا نهیهز

 فوق

 آماروعده %20 (كنندگان مصرف %10 از شیب)  يگروه يتینارضا .19

 الیر 000/000/3 (درهرروز نیهرماش یازا به) 15-30 بند غذامطاب  نیماش نیتام عدم .20

 الیر 000/000/20 باردرماه 3 از شیب تیفیكیب یغذا یجا به آماده یغذا ينیتكرارجاگز .21

 نباشد مناسب ومخافات نیغذا،دورش تیفیك كه يدرصورت:

 تیوض ع درص ورت وع ده دوآمارهمانینما نیگزیجا مناسب یغذا يستیمانكاربایپ: باشد عیتوز رقابلیاگرغذاغ .1
.گردد ينم ملاسبه ماهانه

: باشد داشتهن يمناسب تیفیك يول باشد عیتوز اگرغذاقابل .2

 .كسرخواهدشد مهیجر عنوان به وعده آمارهمان %60 بار نیاول یبرا

.كسرخواهدشد مهیجر عنوان به وعده آمارهمان %80 بار نیدوم یبرا

 .گردد يصادرم ياخطاركتب نیاول و كسرشده مهیجر عنوان به وعده آمارهمان %90 بار نیسوم یبرا

 يزص ادرمین كسرخواهدش دواخطاردوم م هیجر عن وان ب ه وع ده آمارهم ان %100 ب ار، 3 از شیتكرارب یبرا
 چگون هیه مانك ارح یوپ لغوخواهدشد كارفرما ازسمت كطرفهیقرارداد مكتوب صورت به صدوراخطارسوم درصورت.گردد
 .ندارد ياعتراض
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 توضیلات خیر باي ينظارت موارد بخش ردیف

1 

ن
كاركنا

 

    حضوردارند؟ آشپزخانه وملی  طبخ درملل "شخصا او آیاپیمانكارویانماینده

2 
( وشكمه دمپایي پیشبند، شاوار، روپوش،)كاركامل لباس دارای كاركنان آیاكایه

 سفیدهستند؟
   

    برخورداراست؟ مناسب ازكیفیت كارپرسنل لباس آیا 3
    اعتباردارد؟ تاریخ پرسنل بهداشتي كارت آیا 4

    اند؟ كرده كاراستلمام ازشروع قبل آشپزخانه كاركنان آیا 5
    نمایند؟مي رارعایت فردی بهداشت آشپزخانه كاركنان آیا 6
    شود؟ يم تیرعا آشپزخانه درفضاهای دخانیات استعمال عدم ایآ 7

    گردد؟ مي رعایت كاركنان ازسوی مواردبهداشتي موادغذایي طبخ درحین آیا 8
    نمایند؟ مي رارعایت واخلاقي ادبي شئونات آشپزخانه كاركنان آیا 9

    هستند؟ درسینه مندرج شناسایي كارت دارای همگي آشپزخانه كاركنان آیا 10
11 

ن
سال

 
ت
خ
پ

 

   گردد؟ يم تیرعا آشپزخانه افرادبه ورودوخروج جهت Red lineنیقوان ایآ
    شود؟ يم یریجاوگ آشپزخانه به متفرقه افراد ازورود ایآ 12

13 
 يم  صورت طورمناسب به آشپزخانه به جاتیسبز خصوصا هیاول مواد اورودیآ

 رد؟یگ
   

    است؟ واردشده یادار درساعات هیامواداولیآ 14
    است؟ دهیناظررس كارشناس دیتأئ به مصرف ازورودو شیپ هیامواداولیآ 15

    است؟ دارواردشده سردخانه نیباماش يموادفاسدشدن ایآ 16
    درقراردادرادارد؟ ذكرشده  یشرا يموادفاسدشدن حمل نیاماشیآ 17
    خودقراردارند؟ی سرجا آبها راه اكفپوشیآ 18

    است؟ شده نظافت...  گازهاو مانندپشت مسدود امناط یآ 19
    است؟ قبول وارهاقابلید یشستشو 20
    است؟ قبول قابل سقف انظافتیآ 21

    است؟ مناسب یپز كباب اجاق انظافتیآ 22
    است؟ مناسب كباب یخهایس انظافتیآ 23

   است؟ گازهامناسب اجاق انظافتیآ 24
   است؟ هودهامناسب انظافتیآ 25

26 
 شستشوشده لازم وبادقت درستي به درآشپزخانه وابزارمورداستفاده آیاوسایل

 است؟
   

    است؟ شده يوضدعفون شده شسته يدرست به اشرخگوشتیآ 27

    است؟ قبول قابل گوشت یها تخته انظافتیآ 28

 نظارتي روزانه ستيل چک   
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    است؟ شده يپاش كارنمک انیازپا پس گوشت یها اتختهیآ 29

    است؟ شده نظافت حال كاردیروزتابه ازپایان آشپزخانه ودیوارهای آیاكف 30

    است؟ شده نظافت حال كاردیروزتابه هاازپایان سردخانه ودیوارهای آیاكف 31
    است؟ شده شسته روزگذشته انیدرپا زباله گاهیاجایا 32

33 

انبارها
 

    /است شده تیرعا دمانیش اصول ایآ

    باشد؟ يم رموادجدایازسا یياموادغذایآ 34

    شوند؟ يم نگهداری ومطاوب درست موجوددرانباردرشرای  آیامواد 34

    درانباروجوددارد؟ گذشته خیاموادتاریآ 35

    است؟ ازحشرات یانبارعار ایآ  36

    است؟ مناسب خشک نان یآور جمع وهیاشیآ 37
38 

سردخانه
 

ها
 

    باشد؟ موجودمي كاركنان برای مناسب دمپایي آیادرهرسردخانه

    است؟ خیتارسب برش یرصفردارایز سردخانه یياموادغذایآ 39

    شود؟ مي نگهداری مطاوب درشرای  موجوددرسردخانه آیاموادغذایي 40

    است؟ جداشده ازهم درسردخانه وخام پخته یياموادغذایآ 41
    است؟ جداشده ازهم درسردخانه نشده وشسته شده شسته یياموادغذایآ 42

 ای وتغذی ه بهداش تي مناس ب كیفیت دارای موجوددرسردخانه آیاموادغذایي 43

 هستند؟

   
    اموادفاسددرسردخانهوجوددارد؟یآ 44
    است؟ صفرمناسب یبالا سردخانه یادمایآ 45

    است؟ رصفرمناسبیز یها سردخانه یادمایآ 46
    باشد؟ مي FIRST IN FIRST OUTبراصل موادغذایي آیاشیدن 47
    درپوشدارقراردارند؟ درظروف درسردخانه آیاموادغذایي 48

    شوند؟ مي گذاشته سردخانه دركف آیاموادغذایي 49
    اند؟ شده یيزدا خی موقع هابه اسردخانهیآ 50

 است؟ حیصل یيزدا خی وهیاشیآ 51

 

 

 

 

 

 

   

    شود؟ يم استفاده جداگانه یازسبدها وگوشت جاتیسبز حمل یابرایا 52

53 

موادغذا
ي
ی

 

 بهداش تي مص رف،پروانه ت اریخ ناهاردارای برای مورداستفاده آیاموادغذایي

 هستند؟....و
   

54 
 بهداش تي مص رف،پروانه ت اریخ دارای شام برای مورداستفاده آیاموادغذایي

 هستند؟....و
   

    است؟ گشته مصرف طوركامل به درروزقبل شده طبخ آیاموادغذایي 55

    است؟ گشته معدوم طوركامل به ازروزقبل شده طبخ موادغذایي آیااضافه 56

58 
 ازموادشستشودهنده ولیموونارنج خام سبزیجات شستشوی آیابرای

 میشود؟ استفاده مناسب وضدعفوني
   

    اند؟ تمیزشده درستي به... ( و مرغ،ماهي) آیاموادغذایي 59
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    است؟ شده ینگهدار درسردخانه گذشته شب یياموادغذایآ 60

61 
 وكمیت كیفیت شده پیمانكارخریداری توس  كه درجیره آیاموادمورداستفاده

 رادارد؟ مطاوب

 يذكرم روزانه ستیل درشک

 .گردد

61 
 مطاوب وكیفیت ازنظركمیت ناهاروشام برای مورداستفاده آیاموادغذایي

 است؟

 يذكرم  روزانه ستیل درشک

 .گردد

62 

توزیع غذا
 

    شود؟ مي استفاده یكبارمصرف ازدستكش سروغذا آیاهنگام

    دارد؟ مطاوبي شرای  ازنظربهداشتي غذاخوری وظروف آیاسیني 63

    است؟ بخش تیرضا یغذاخور سالن ابهداشتیآ 64

    است؟ وجابجاشده منهدم وقت  دراسرع تیفیكیب یياموادغذایآ 65

 رادارد؟ مطاوب وكمیت كیفیت شده توزیع آیاصبلانه 66
 روزان   ه س   تیل درش   ک

 .گرددیذكرم

 رادارد؟ مطاوب وكمیت ناهاركیفیت برای شده توزیع آیاغذای 67
 يذكرم  روزانه ستیل درشک

 .گردد

 رادارد؟ مطاوب وكمیت كیفیت شام برای شده توزیع آیاغذای 68
 روزان   ه س   تیل درش   ک

 .گرددیذكرم

 رادارد؟ مطاوب وكمیت كیفیت بیماران برای شده توزیع وعده آیامیان 69
 يذكرم  روزانه ستیل درشک

 .گردد
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 شرای  عمومي مناقصه تهیه ، طبخ وتوزیع غذای بیمارستان رفیده
دانشگاه به پیشنهادات مبهم، مشروط، مخدوش و فاقد سپرده و پیشنهاداتي كه پس از موعد مقرر واصل گردد ترتی ب  :1ماده 

 اثر نخواهد داد و شک بانكي و یا ضمانت نامه بانكي فق  میبایست بنام دانشگاه عاوم بهزیستي و توانبخشي باشد و لاغیر.

پرداخت هرگونه مالیات، ح  بیمه تامین اجتماعي، بیمه بیكاری، و عوارض بعه ده برن ده مناقص ه اس ت و كارفرم ا در  :2ماده 

قانون مالیاتها معادل، مالیات متعاقه را طب  قانون از صورت وضعیت برنده مناقصه كس ر و ب ه حس اب وزارت  104اجرای ماده 

 امور اقتصادی و دارائي واریز مي نماید.

برنده مناقصه تلت هیچ شرایطي ح  واگذاری موضوع قرارداد را بصورت  كاي و جزئي به افراد حقیقي و حقوقي دیگ ر  :3 ماده

 نداشته و در غیراینصورت قرارداد منعقده في مابین فسخ و سپرده وی به نفع دولت ضب  خواهد شد.

شركت كنندگان در مناقصه به اس تثناء نف رات اول و دوم  پس از قرائت پیشنهادات واصاه و تعیین برنده مناقصه سپرده :4ماده 

و مبادل ه پس از طي مراحل قانوني مسترد و سپرده برنده اول و دوم پس از تسایم ضمانت نامه حسن انجام تعه دات و امض اء

 قرارداد مسترد خواهد شد.

درص د مبا غ س الیانه  5برنده مناقصه مع ادل روز كاری از تاریخ اعلام  7برنده مناقصه متعهد است حداكثر ظرف مدت  :5ماده 

قرارداد را بعنوان سپرده حسن اجرای تعهدات بصورت ضمانت نامه بانكي بنام دانشگاه عاوم بهزیستي و توانبخشي ، با اعتب ار 

دول ت ض ب  و و مبادله نماید در غیراینصورت سپرده وی به نفع  سه ماه بیش از مدت قرارداد تسایم و قرارداد مربوطه را امضاء

از نفر دوم جهت انعقاد قرارداد دعوت بعمل خواهد آمد در صورتیكه نفر دوم نیز از عقد قرارداد استنكاف نماید سپرده او نی ز ب ه 

نفع دولت ضب  خواهد شد بدیهي است سپرده حسن انجام كار برنده مناقصه تا سه ماه پس از پایان قرارداد نزد مدیریت ام ور 

 داری و پس از تسویه حساب نهائي به برنده مناقصه مسترد خواهد شد.مالي دانشگاه نگه

 تبصره:

 برنده دوم در صورتي اعلام مي شود كه تفاوت قیمت پیشنهادی وی با برنده اول كمتر از مباغ تضمین شركت در مناقصه باشد.

كاركنان دولت در معاملات دولت ي مص وب شركت كننده در مناقصه رسماً اعلام مي نماید كه مشمول قانون منع مداخاه  :6ماده 

نبوده و متعهد میگردد تا پایان قرارداد و تسویه حساب نهائي به هیچ وجه اش خاص م ذكور در ق انون ف وق  1337دیماه سال 

 الذكر را در موضوع قرارداد سهیم و ذینفع ننماید.

از طرف برنده مناقصه و یا كاركنان وی در انجام  در صورت مشاهده هرگونه قصور و یا تقصیر، بي نظمي و یا مسامله :7ماده 

امور ناشي از اجرای مفاد قرارداد كارفرما ح  دارد نسبت به اخذ جریمه برابر مفاد قرارداد اقدام نماید و در صورت تكرار ح  

 فسخ قرارداد و ضب  سپرده را خواهد داشت. تشخیص كارفرما در اینمورد قطعي و غیرقابل اعتراض است.

 برن  ده مناقص  ه اق  رار م  ي نمای  د ك  ه از موض  وع مناقص  ه اط  لاع كام  ل داش  ته و بع  ذر ع  دم اط  لاع  :8ه م  اد

 نمي تواند هیچیک از مواد شرای  مناقصه را نادیده گرفته و نقض نماید.

ا شركت كنندگان در مناقصه میبایست مباغ پیشنهادی خود و سپرده شركت در مناقصه را بص ورت ف یش واری زی و ی  :9ماده 

ضمانت نامه بانكي بنام دانشگاه عاوم بهزیستي و توانبخشي تهیه و به همراه مدارك در سه پاكت لاك و مهر ش ده جداگان ه و 

ذكر عبارت )مربوط به شركت در مناقصه تهیه ، طبخ و توزیع غذای دانشگاه عاوم بهزیستي و توانبخشي(  در قبال اخ ذ رس ید 

اوار دانشجو  روبروی دانشگاه شهید بهشتي   ب ن بس ت كودكی ار   دبیرخان ه حراس ت به آدرس دانشگاه واقع در: اوین   ب

 دانشگاه تلویل و رسید دریافت نمایند.

 : پیمانكار مي بایست حداقل یک سال سابقه كار بیمارستان داشته باشد و گواهي حسن انجام كار ارائه نماید.10ماده 

 ج(: –ب  –: پاكات )الف 1تبصره 
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ماه یا واری ز  6ماه و قابل تمدید تا  3بصورت  ضمانتنامه بانكي با اعتبار  حاوی سپرده شركت در مناقصه  )تضمین(: –پاكت الف 

به نام دانشگاه عاوم بهزیستي و توانبخشي به مبا غ   1390نزد بانک رفاه شعبه باغ فردوس كد  82592408نقدی به حساب 

 ریال  000/000/880

شرائ  مناقصه و پیش نویس قرارداد مهر و امض اء ش ده، كای ه م دارك و اوراق و اس ناد  )پیشنهاد فني بازرگاني(: –پاكت ب 

مدارك مربوط به شناسائي ش ركت  )اساس نامه و روزنام ه  –توس  فرد یا افراد مجاز به امضاء  برابر آخرین اساسنامه شركت 

د ر زمینه موضوع مناقصه كه یک مورد آن م ي بایس تي  جام كار اخذ شدهمورد حسن ان 2تصویر گواهي  -رسمي و تغییرات آن(

كپ ي تائی د ص لاحیت  –معرفي دارندگان ح  امضاء در شركت، آخرین تغییرات ش ركت    . حسن انجام كار  بیمارستاني باشد

آدرس دقی   و  -م دت ق رارداد صادره معتبر از سوی وزارت كار و امور اجتماعي در زمینه موضوع مناقصه با اعتبار ی تا اتم ام 

 فرم تاییدبازدید ازملل بیمارستان رفیده كه ضمیمه پاكت ب خواهد شد.تافن تماس شركت.

شركت كنندگان در مناقصه میبایست در تهران دفتر داشته باشند و در صورت تغییر مكان آدرس جدید دفت ر را ظ رف  :10ماده 

 ساعت به كارفرما اعلام نمایند. 48مدت 
 ج پاكت 

 " در پاکت ج بصورت جداگانه الحاق گردد.الزاما  4و3و  2و 1به همراه تصویر تكمیل شده  آنالیز قیمتهای پیوست   Aاین جدول  

 بیمارستان رفیده برگه پیشنهاد قیمت نهایي : مناقصه عمومي طبخ غذای                                   

كایه اوراق مناقصه طبخ ، تهیه و توزیع غذای دانشگاه عاوم بهزیستي و این شركت ضمن اعلام وصول و مطالعه دقی  

توانبخشي و پذیرش كایه شرای  مندرج در اوراق مناقصه و اعاده كایه اوراق مذكور كه امضا و به مهر ممهور گردیده 

سالیانه  برای كایه است، بدینوسیاه آمادگي خود را جهت اجرای عمایات مورد مناقصه به مباغ ذیل بصورت ماهیانه و 

 آیتمهای موجود  در قرارداد طب  جدول آنالیز پیوست اعلام مي نماید:
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 بدون ارزش افزودهقیمت پیشنهادی  سالیانه  به  ریال    A:جدول

 به حروف )ریال( به عدد )ریال( شرح

مباغ پیشنهادی بابت یک 

شامل جمع قیمت  ماه

 A+B+C+D پیوست

 )ریال(

  

ماهانه  پیشنهادیمباغ 

بابت   ماه  12ضربدر 

 یكسال)ریال(

  

 

 

 

 

 

 

 



 جدول شاخص های فنی بازرگانی واگذاری تهیه ،طبخ و توزیع غذا

 

 

   100جمع:   

.......:   .....................جمع امتیاز شركت  

 *نحوه ارزیابی توان مالی

مد ناخالص سالیانه آدر  4/1وردی مناقصه میبایست حداقل برآمبلغ  -1

 ابرازی بر اساس اظهارنامه مالیاتی سال قبل از عملکرد باشد.

ور به مهر هممالیاتی که م نامه ارایه صفحات تراز و سود و زیان اظهار

ی شرکت باشد الزامیست.و امضا  

ارایه معدل گردش ماهیانه حساب شرکت در شش ماهه قبل از تاریخ شرکت -2

 در مناقصه

.گزارش مذکور بایستی توسط بانک عامل تایید)مهر و امضا(گردد  

ارایه تراز آزمایشی کل و معین شش ماهه قبل از تاریخ شرکت در -3

)مهر و امضا شده توسط شرکت(مناقصه  

ضريب 

 وزني 
ضريب 

 وزني 
 

ضريب 

 وزني 

 

 ضريب وزني
 رديف عنوان

 عالي خوب  متوسط  ضعیف
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رضايت 

 نامه 
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1رضايت 

 نامه

15 
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رضایت 

 نامه
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رضايت  5-4

 نامه

 

حسن سوابق كاري 

پیمانكاري تغذيه در 

در کارهای بیمارستان ها 

مشابه )در طي پنج سال 

 گذشته (

 

1 

 گردش مالي )توان مالي(* 20   15 5 0

 

2 

 عملکرد شرکت در قرارداد 20 15 5 0

در حال انجام مشابه  

) از طريق بازديد احراز 

 می گردد(

3 

0 5 15 20 

 

 کیفیت اجرای کار

 نظر مديريت و )بر اساس

(تغذيه واحد  

 

 

4 

نوع و نحوه نگهداری مواد  20 15 5 0

 اولیه

وضعیت انبار بر اساس )

 وسردخانه ها(

5 


